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De 

verslagleggers van de Tweede Kamer zitten tussen voorzitter, kabinet en Kamerleden in. 

Werken als verslaglegger voor de Tweede Kamer is niet voor iedereen weggelegd. 
Van de honderden sollicitanten zijn er slechts twee of drie die de selectieprocedure 
doorstaan. Twee van hen zijn Olga Geurts en Marlene Weenink. Hoe kregen zij dit 
voor elkaar? En hoe is het om voor de Tweede Kamer te werken? 
 
Het heeft wel iets bijzonders als je over het Plein naar de Tweede Kamer loopt op 
weg naar je werk. Zo’n 100 meter vanaf de ingang vind je het Torentje en het 
Binnenhof. “Het leukste is dat je hier met de onderwerpen bezig bent die je 
dagelijks op het nieuws ziet”, vertelt Olga Geurts. “Je zit echt midden in de 
actualiteit.” 

Hoe dicht Olga op de politiek zit, merken we als we foto’s gaan maken in het pand. 
Op de loopbrug doen we een stap opzij voor PVV-leider Geert Wilders. Hij knikt ons 
vriendelijk toe. Op de roltrap zien we oud-justitieminister Piet Hein Donner. Af en 
toe moeten we voor Kamerleden en ministers aan de kant die haastig op weg zijn 
naar een debat. Dat zegt iets over de etiquette die hier geldt. Je loopt in dit gebouw 
tussen de politici, maar je geeft ze ook de rust en de ruimte om hun werk goed te 
doen. 

Olga en haar collega Marlene Weenink werken namens Moneypenny voor de Dienst 
Verslag en Redactie (DVR) van de Tweede Kamer. Zij zijn onderdeel van een team 
externe verslaggevers dat wordt ingezet om pieken in de werklast op te vangen. 
Samen hebben zij de interne opleiding gevolgd voor de verslaglegging van 



commissievergaderingen. DVR-verslaglegger Wouter Zwijnenburg werkt 
net als veel van zijn collega’s als mentor en begeleidt kandidaten die de 
interne opleiding volgen. 

Hoe kwamen jullie op het idee om te solliciteren naar 
de functie van verslaglegger voor de Tweede Kamer? 

“Ik werk al langer als virtual assistent voor Moneypenny”, vertelt Marlene. 
“Ik vind het leuk om met taal bezig te zijn en ben erg geïnteresseerd in de 
politiek. Daarom leek het me leuk om voor de Tweede Kamer te werken.” 
Olga: “Ik notuleer al jaren politieke vergaderingen voor gemeenten en 
provincies. Verslaglegging voor de Tweede Kamer leek me een mooie nieuwe 
stap.” 

Wouter Zwijnenburg, Marlene Weenink (midden) en Olga Geurts. Foto: Dennis 
Wisse / Roel Dijkstra Fotografie 

Zijn er veel mensen die solliciteren naar de functie van 
medewerker Verslag en Redactie? 

Wouter: “We krijgen erg veel aanmeldingen binnen. Van de honderden mensen die 
solliciteren bij de DVR, selecteren we telkens zo’n twintig kandidaten van wie wij 
denken dat zij geschikt zijn. Zij doen een test en komen op sollicitatiegesprek. 
Vervolgens blijven er meestal zo’n twee of drie mensen over die de interne 
opleiding bij ons gaan volgen.” 

  



Waar letten jullie op tijdens deze selectie? 

Wouter: “In de eerste plaats testen we of zij kennis hebben van de politiek en het 
nieuws volgen. Daarnaast nemen we een toets af om te testen hoe het staat met hun 
kennis van de Nederlandse taal. Deze toets maakt vrijwel niemand foutloos. Het is 
dus zeker geen probleem als kandidaten hier geen 10 voor halen, maar het geeft ons 
inzicht in het taalniveau van de kandidaten. En als derde laten we hen een klein 
stukje vergadering afluisteren en uitwerken. Zo zien we of de kandidaten gevoel 
hebben voor het vak.” 

De kandidaten die de test goed doorlopen hebben, 
krijgen vervolgens een interne opleiding. Wat leren zij 
daar? 

Wouter: “De kandidaten lopen al snel mee met een ervaren verslaglegger. Daarbij 
werken zij telkens een aantal minuten van een vergadering uit. Afhankelijk van de 
snelheid en de kwaliteit, wordt dat steeds iets meer. Daarnaast leren ze tijdens de 
opleiding alles over de procedures van de Tweede Kamer en moeten ze zich 
verdiepen in het staatsrecht.” 

Wat zijn de grootste uitdagingen in de opleiding? 

Wouter: “De grootste uitdaging is om gevoel te krijgen voor de manier waarop je 
uitspraken opschrijft. De Dienst Verslag en Redactie maakt geredigeerd woordelijke 
verslagen. Dit betekent dat je zo dicht mogelijk blijft bij de tekst zoals die wordt 
uitgesproken. Maar om het verslag leesbaar te maken, zijn aanpassingen 
noodzakelijk. Een spreker kan bijvoorbeeld twee keer achter elkaar hetzelfde 
zeggen. Als dat niet bewust gebeurt, hoef je die zin niet twee keer te noteren. Maar 
soms zegt iemand iets twee keer omdat hij er extra nadruk op wil leggen. Dan is het 
wel belangrijk om het twee keer in het verslag op te nemen.” 

Olga: “En je moet soms ingrijpen als iets niet klopt. Laatst versprak een 
bewindspersoon zich waardoor hij zei dat bedrijven belasting moesten gaan heffen. 
Dat was overduidelijk een verspreking. Hij bedoelde natuurlijk de overheid. Dus 
toen heb ik ‘bedrijven’ veranderd in ‘de overheid’.” 

Wouter: “En je moet letten op de manier waarop bewindspersonen en Kamerleden 
een zin uitspreken. Soms gebruiken sprekers ironie. Ze zeggen bijvoorbeeld: ‘Dat is 
een goed idee.’ Maar in de manier waarop ze het zeggen, hoor je dat ze het juist een 
erg slecht idee vinden. Als je de uitgesproken zin letterlijk in het verslag opneemt, 
krijg je het gevoel dat de spreker het wél een goed idee vindt en zo is het niet 
bedoeld. Daar kun je bijvoorbeeld van maken: ‘Nou, dát is nou echt een goed idee.’ 
Op die manier klinkt de ironie erin door.” 

  



Olga en Marlene, wat vonden jullie de grootste 
uitdagingen tijdens de opleiding? 

Marlene: “Ik vond het in het begin wel lastig om exact de juiste spelling aan te 
houden. Je hebt de MBO Raad en de HBO-raad, maar mbo en hbo worden wel weer 
met kleine letters geschreven. En primair onderwijs en voortgezet onderwijs 
worden afgekort tot p.o. en vo. In het begin heb ik dat soort dingen veel moeten 
opzoeken.” 

Olga: “Ik vind de verschillende accenten soms wel lastig. Ik kom zelf uit het zuiden 
van het land. Dus mensen met een zachte g of een Limburgs accent zijn voor mij 
prima verstaanbaar. Bij mensen met een Goois accent moet ik bij sommige woorden 
echt goed luisteren om te horen wat ze zeggen. Maar het leuke aan het werken voor 
Moneypenny is dat je elkaar daarin kunt helpen. Tijdens het uitwerken van een 
verslag zit je namelijk met je collega’s in een groepsapp. Je werkt samen met vier of 
vijf collega’s hetzelfde commissiedebat uit. Dus als je een woord telkens niet goed 
kunt verstaan, kun je dat in de groepsapp vragen. Misschien komt je collega er wel 
uit.” 

Marlene: “Zo hebben we elkaar weleens geholpen met een debat over de Friese taal. 
Ik ben opgegroeid in Friesland en heb dus wel gevoel voor de Friese taal. Daardoor 
was dat voor mij gemakkelijker te volgen.” 

Het 
Binnenhof 

  



Jullie hebben de opleiding afgerond en zijn als 
verslagleggers aan de slag gegaan. Hoe is het om dit 
werk te doen? 

Marlene: “Ik vind het erg leuk. Ik geniet vooral van de sfeer in het team. Ik werk 
hier met collega’s die dezelfde gedrevenheid hebben voor politiek en voor taal als 
ik. Zij kunnen in de pauze ook een kwartier praten over een punt of een komma, 
omdat ze graag precies willen weten hoe het zit. Dat soort discussies heb ik met 
mijn vrienden of familie nooit.” 

Olga: “En ik vind het fijn dat je bij Moneypenny in een zelfsturend team werkt. Je 
verdeelt samen het werk. Daardoor voelt het als teamwerk, ook als je thuiswerkt.” 

Komt het ook voor dat kandidaten de opleiding niet 
halen? 

Wouter: “Jazeker. Er zijn mensen die de snelheid niet halen of die te veel fouten 
blijven maken. Natuurlijk is het in het begin geen probleem als je een woordje niet 
goed gehoord hebt. Maar op een gegeven moment mogen echte fouten vrijwel niet 
meer voorkomen. En er zijn mensen die ondanks de opleiding niet gaan aanvoelen 
wanneer ze wel of niet moeten ingrijpen in de uitgesproken woorden.” 

Olga: “Ik heb gemerkt dat vooral het opvoeren van die snelheid pittig is. In het 
begin ben je best veel aan het puzzelen om de woorden goed te redigeren. En je 
moet in het begin veel woorden opzoeken. Op een gegeven moment krijg je daar 
handigheid in en lukt het je steeds beter om taalkundige uitdagingen snel op te 
lossen. En gaandeweg hoef je steeds minder op te zoeken. Zo krijg je er meer 
snelheid in.” 

En tot slot, waarom is het zo leuk om de opleiding te 
halen en voor de Tweede Kamer aan de slag te gaan? 

Marlene: “Ik vind het leuk dat ik hier heel nauwkeurig kan werken. En eigenlijk is 
het werk ook wel creatief. Je moet telkens weer verzinnen hoe je iets zo opschrijft 
zodat het exact goed overkomt. En het is leuk dat ik over veel verschillende 
onderwerpen kan schrijven. De ene keer gaat het over de nucleaire wetgeving, de 
volgende keer over de mosselkweek in Zeeland. De variatie is groot.” 

Olga: “Voor mij is het fijn dat ik leuk, uitdagend werk vanuit huis kan doen. Ik heb 
een gezin, dus voor mij is het prettig dat ik mijn tijd zelf kan indelen. Natuurlijk is 
het hard werken, want elk commissieverslag moet binnen vijf dagen af zijn. Maar je 
doet het als team en je kunt het flexibel inplannen. Daardoor is het voor mij goed te 
combineren met het gezinsleven.” 
 


